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1 INTRODUGAO

O IPSAM - o Instituto de Previdéncia Social do Municipio de Sao Miguel
€ constituido na forma da legislagdo pertinente em vigor, com carater nao
econdmico e sem fins lucrativos, com autonomia administrativa e financeira.
Sua fungdo é administrar e executar planos de beneficios de natureza
previdenciaria.

A administragéo do Instituto esta de acordo com o que estabelece a Lei
Complementar 9.717/1998" e os limites e critérios apresentados nessa Politica
de Investimentos estdo fundamentados na Resolugdo CMN N°. 3.922/20102 e
Resolugdo CMN N°. 4.392/20143, que contém as diretrizes de aplicagdo dos
recursos garantidores do plano de beneficio administrado pelo Regime Proprio
de Previdéncia Social (RPPS).

A construgao da Politica de Investimento atende a formalidade legal que
direciona todo o processo de tomada de decisdes, gerenciamento e
acompanhamento dos recursos previdenciarios a fim de garantir a manutengéo

do equilibrio econdmico-financeiro e atuarial entre seus ativos e passivos.

2 OBJETIVOS DA GESTAO

A Politica de investimentos do IPSAM, para o ano de 2018, tem como
objetivo estabelecer as diretrizes das aplicagbes dos recursos garantidores dos
pagamentos dos segurados e beneficiarios do RPPS, visando atingir a meta
atuarial que é INPC+6% ao ano, para garantir a manutengcdo do equilibrio

econdmico-financeiro e atuarial do Regime, tendo sempre presentes os

1Dispde sobre regras gerais para a organizacao e o funcionamento dos regimes
proprios de previdéncia social dos servidores publicos da Unido, dos Estados, do
Distrito Federal e dos Municipios, dos militares dos Estados e do Distrito Federal e da
outras providéncias.

2 Resolugao n® 3.922 de 25 de novembro de 2010, do Conselho Monetario Nacional,
que “dispbe sobre as aplicagdes dos recursos dos regimes proprios de previdéncia
social instituidos pela Unido, Estados, Distrito Federal e Municipios.

3 Resolugéo n° 4,392 de 19 de dezembro de 2014, do Conselho Monetario Nacional,
Altere a Resolugao n® 3.922, de 25 de novembro de 2010, que dispbe sobre as
aplicagBes dos recursos dos regimes proprios de previdéncia social instituidos pela
Uniao, Estados, Distrito Federal e Municipios.
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principios da boa governanga, da seguranga, rentabilidade, solvéncia, liquidez

e transparéncia.

1 OBJETIVOS ESPECIFICOS

A Politica de Investimentos do IPSAM tem como objetivos especificos
zelar pela eficiéncia na condugcao das operacdes relativas as aplicagdes dos
recursos, buscando a maximizacdo do retorno e minimizagdo dos riscos
através da pulverizagdo e diversificagcdo dos ativos, visando atingir a meta
proposta para garantir o equilibrio econbmico-financeiro e atuarial,
considerando as perspectivas do cenario econdmico, estabelecendo uma
modalidade e os limites legais e operacionais buscando a mais adequada
alocacao dos ativos, considerando o perfil do passivo no curto e médio prazo,
sempre atendendo os normativos legais vigentes na conformidade da
Resolugdo CMN/BACEN n° 3.922, e as determinagbes do Conselho
Administrativo do FPS

3 GOVERNANCA CORPORATIVA

A adogao das melhores praticas de Governanga Corporativa garante que
0s envolvidos no processo decisério da Entidade cumpram seus codigos de
conduta pré-acordados a fim de minimizar conflitos de interesse ou quebra dos
deveres.

Assim, com as responsabilidades bem definidas compete ao Comité de
Investimentos, a elaboracdo da Politica de Investimento (P.l.), que deve
submeté-la para aprovacdo ao Conselho Municipal de Previdéncia, o principal
agente nas definicbes das politicas e das estratégias gerais da Entidade.

Esta estrutura garante a adogcdo das melhores praticas de governanga
corporativa, evidenciando a segregacdo de fungbes adotada inclusive pelos
orgaos estatutarios.

Ainda de acordo com os normativos, esta P.l. estabelece os principios e

diretrizes a serem seguidos na gestdo dos recursos correspondentes as
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reservas técnicas, fundos e provisbes, sob a administracdo deste RPPS,
visando atingir e preservar o equilibrio atuarial e a solvéncia do plano.

As diretrizes aqui estabelecidas sdo complementares, isto €, coexistem
com aquelas estabelecidas pela legislagao aplicavel, sendo os administradores
e gestores incumbidos da responsabilidade de observa-las concomitantemente,

ainda que nao estejam transcritas neste documento.

3.1 COMITE DE INVESTIMENTOS

De acordo com a Portaria MPS n° 440/13, o Comité de Investimentos do
IPSAM devera ser formado por membros vinculados a Unidade Gestora do
Regime Proprio e possui carater consultivo cuja finalidade é assessorar a
Diretoria Executiva nas tomadas de decisdes relacionadas a gestdo dos ativos
do Instituto, observando as exigéncias legais relacionadas a segurancga,
rentabilidade, solvéncia e liquidez dos investimentos de acordo com a
legislacdo vigente. O fato de em sua composi¢cao estarem presentes pessoas
tecnicamente preparadas permite que o mesmo seja responsavel por zelar pela
implementagao desta politica de investimento e realizar recomendacdes junto a
Diretoria Executiva e ao Conselho Previdenciario. Neste colegiado, podem
ainda participar especialistas externos para auxiliar em decisbes mais
complexas ou de volumes mais representativos.

Sao membros do Comité de Investimentos: 1- Presidente Executivo do
IPSAM; 2- Diretor Financeiro do IPSAM; 3- Diretor Administrativo do IPSAM;
Todos os membros do Comité de Investimentos devem possuir escolaridade
minima de graduacao.

A adocgao de Comité de Investimentos € considerada uma boa pratica de

mercado, sendo outra instancia de decisao ou assessoramento.

3.2 CONSELHO MUNICIPAL DE PREVIDENCIA

O Conselho Municipal de Previdéncia do Instituto de Previdéncia do

Municipio de S&o Miguel é responsavel pelo acompanhamento e avaliagdo da
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gestdo operacional, econdmica, e financeira dos recursos do Regime Proprio
de Previdéncia Social.

O Conselho Municipal de Previdéncia € o 6rgdo maximo de deliberacao
colegiada, cabendo-lhe a definigdo da Politica Anual de Investimentos e as

diretrizes de aplicagao de recursos no mercado financeiro.
4 CREDENCIAMENTO DE INSTITUICOES FINANCEIRAS

Conforme disposto na Portaria MPS N°. 519/2011¢, as instituicbes
Financeiras interessadas em gerir os recursos financeiros do Instituto deverao
passar por processo de Credenciamento conforme norma especifica.

Além da Instituicdo Financeira, seus Fundos de Investimentos também
deverao passar por processo de credenciamento.

A analise dos quesitos verificados no credenciamento devera ser

atualizada a cada doze meses.
5 DIRETRIZES GERAIS

Os principios, metodologias e parametros estabelecidos nesta P..
buscam garantir, ao longo do tempo, a seguranga, liquidez e rentabilidade
adequadas e suficientes ao equilibrio entre ativos e passivos do plano, bem
como procuram evitar a exposicao excessiva a riscos para 0s quais 0s prémios
pagos pelo mercado nao sejam atraentes ou adequados aos objetivos do
Plano.

Esta P.I. entrara em vigor em 01 de janeiro de 2018. O horizonte de
planejamento utilizado na sua elaboragdo compreende o periodo de 12 meses
que se estende de janeiro de 2018 a dezembro de 2018.

Esta politica esta de acordo com a Resolugdo CMN 3.922 e Portaria
MPS n° 440 /13 que dispdem sobre as aplicagdes dos recursos financeiros dos
Regimes Proprios de Previdéncia Social instituidos pela Unido, Estados,
Distrito Federal e Municipios e estabelece parametros minimos para as
alocagdes de recursos e limites, utilizacdo de veiculos de investimento e taxa

minima atuarial. Adicionalmente este documento trata da metodologia adotada

4Dispobe sobre as aplicagbdes dos recursos financeiros dos Regimes Préprios de
Previdéncia Social instituidos pela Unido, Estados, Distrito Federal e Municipios [...].
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para o aprecamento dos ativos financeiros e gerenciamento de riscos, além
dos principios de responsabilidade socioambiental adotados.

Em havendo mudancgas na legislagao que de alguma forma tornem estas
diretrizes inadequadas, durante a vigéncia deste instrumento, esta P.l. e os
seus procedimentos serao alterados gradativamente, de forma a evitar perdas
de rentabilidade ou exposicdo desnecessaria a riscos. Caso seja necessario,
deve ser elaborado um plano de adequacéo, com critérios e prazos para a sua
execugao, sempre com o objetivo de preservar os interesses do IPSAM.

Se nesse plano de adequacéo o prazo de enquadramento estabelecido
pelas disposi¢cdes transitérias da nova legislagdo for excedido, a Entidade

devera realizar consulta formal ao Ministério da Previdéncia Social.

6 MODELO DE GESTAO

A gestao das aplicagbes dos recursos do IPSAM, de acordo com o Artigo
3°, § 5° Inciso | da Portaria MPS n° 440/13, sera propria, ou seja, o RPPS
realizara diretamente a execugao da P.. de sua carteira, decidindo sobre as

alocagdes dos recursos, respeitados os parametros da legislagao.

7 CARTEIRA ATUAL

A carteira atual, de acordo com a tabela abaixo, demonstra os
percentuais de alocagdao assim como os limites legais observados por
segmento na data 29/12/2017.

SEGMENTO LIMITE LEGAL (Resolucdo CMN n° 3.992) | CARTEIRA

Renda Fixa 100% 100%
Renda Variavel 30% *

8 ALOCAGAO DE RECURSOS E OS LIMITES POR SEGMENTO
DE APLICAGAO

A Supervisdao Baseada em Riscos verifica a exposi¢cao a riscos e os

controles sobre eles exercidos atuam de forma prudencial sobre as origens dos
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riscos e induz uma gestdo proativa do RPPS. A andlise e avaliagdo das
adversidades e das oportunidades, observadas em cenarios futuros,
contribuem para a formagao de uma visdo ampla do sistema de previdéncia e
do ambiente em que este se insere, visando assim a estabilidade e a solidez do
sistema.

O grau de maturacéao, suas especificidades e as caracteristicas de suas
obrigagcbes,bem como o0 cenario macroecondmico, determinam as seguintes
diretrizes dos investimentos: a alocagao dos recursos nos diversos segmentos;
os limites maximos de aplicagdo em cada segmento e prazos de vencimentos
dos investimentos; a escolha por ativos que possuem ou ndo amortizagoées ou

pagamento de juros periddicos; dentre outros.
1 LIMITES

Na aplicacao dos recursos, o plano observa os limites estabelecidos por
esta politica de investimentos e pela Resolucdo CMN n° 3.922, conforme

descrito abaixo.

Carteira Propria - titulos puablicos Art. 72, Inciso |, Alinea A 100,00%
Fundos que contenham somente titulos pablicos Art. 79, Inciso |, Alinea B 100,00%
Operacoes Compromissadas Art. 72, Inciso |l 15,00%
Fundos Renda Fixa / Referenciados Renda Fixa IMA e IDKA Art. 72, Inciso 11, Alinea A 80,00%
Fundos Renda Fixa / indice Renda Fixa IMA e IDkA Art. 72, Inciso lll, Alinea B 80,00%
Fundos Renda Fixa - DI Art. 72, Inciso IV, Alinea A 30,00%
Fundos de indice Renda Fixa - DI Art. 72, Inciso IV, Alinea B 30,00%
Poupanca Art. 79, Inciso V, Alinea A 20,00%
Letras Imobilidrias Garantidas Art. 72, Inciso V, Alinea B 20,00%
FIDC Aberto Art. 72, Inciso VI 15,00%
FIDC Fechado Art. 72, Inciso VII, Alinea A 5,00%

Fundos Crédito Privado Art. 72, Inciso VI, Alinea B 5,00%

Fundos de Acdes Referenciados Art. 82, Inciso | 30,00%
Fundos de indices de Acdes Art. 82, Inciso Il 20,00%
Fundos de A¢es Art. 82, Inciso |l 15,00%
Fundos Multimercados Art. 82, Inciso IV 5,00%

Fundos de Participagdo Art. 82, Inciso V 5,00%

Fundos Imobilidrios Art. 82, Inciso VI 5,00%
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2 CENARIO

A expectativa de retorno dos investimentos passa pela definicdo de um
cenario econdmico que deve levar em consideracao as possiveis variagdes que
os principais indicadores podem sofrer.

O cenario utilizado corresponde ao Boletim Focus (01/09/2017) que
representa a média das expectativas dos principais agentes de mercado.

L BANCO CENTRAL Focus - Relatério de Mercado

DO BRASIL

1 de setembro de 2017

Expectativas de Mercado
2017 2018

Medlana - agragado sy - Ha 1 semana Hoje Cummmn “:::ﬂ Ha 1 semana Hoje mrnm
IPCA (%) 345 346 3,38 v (2) 4,20 4,20 418 v (1)
1GP-Di (%) -0.87 1,04 -1.07 Y (5) 4.50 4.50 4.50 = (20)
1GP-M (%) 0,63 0,76 0,85 Y {15) 4,50 4,39 4,39 = (1)
IPC-Fipe (%) 308 3,00 2,99 v (2) 4,50 4,23 423 = (1)
Taxa de chmbio « fim de periodo (REUSS) 325 323 3.20 A 4 (1) 3,40 3,38 3,35 v (3)
Taxa de chmbio » média do periodo (REUSS) 320 3,18 3,18 A 4 (1) 3,35 3,31 3,30 \ 4 (B)
Meta Taxa Sefic - im de periodo (%a.a.) 7.50 726 7.25 = (1) 7.50 7.50 7.50 — (@)
Meta Taxa Selic - média do periodo (%a.a.) 898 241 9,84 v (1) 7,50 7,25 7,13 v (6)
Divida Liquida do Setor Pablica (% da PIE) 51.70 51,85 52,00 A (3) 5524 5560 5585 A (3)
PIB (% da crescimento) 0.34 039 0.50 A (2) 2.00 2.00 2.00 = ()
Preducio Industrial (% do crescimerto) 0A1 1,00 1,00 — 1) 2,06 2,16 216 = (1)
Corta Comente' (US$ Bilhdes) 20,00 18,90 16,70 A (4) 33,10 -33.18 -32.00 A (2)
Balanca Comercial (USS$ Bilhdes) 80,00 61,35 61,35 = (] 4781 48,00 48,00 = (2)
Irvest. Diredo no Pais' (USS Bihaes) 75.00 75.00 75.00 = {10) 75.00 75.00 75.00 = (2)
Pregos Administrados (%) 5.28 6.30 6,30 = (1) 4,66 4.70 4.70 = (3)

* comportamero dos indicadores desde o Glimo Relatdrio de Mercado: os valores entre par " & nimeso de em gue vem © dltime compor
| A aumenio, 'mmnu‘;annu = estabilidade)
3 PASSIVO

O controle de riscos em planos de previdéncia passa necessariamente
pela identificagdo do passivo, que consiste na mensuragcdo das obrigacdes
futuras. A avaliagdo do risco atuarial integrada aos investimentos tem como
objetivo assegurar os padroes de seguranga econdmico-financeira, com fins
especificos de preservar a liquidez, a solvéncia e o equilibrio do plano de
beneficios administrado.

A necessidade cada vez mais latente de uma gestdo conjunta entre
ativos e passivos torna este topico de extrema importancia para avaliar se a
carteira de investimentos esta condizente com as necessidades do fluxo de

pagamento da Entidade.
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4 ALOCAGAO OBJETIVO

As tabelas a seguir apresentam a alocagao-objetivo e os limites de

aplicagdo em cada um dos segmentos definidos pela Resolugago CMN n°

4.392/2014. Essa alocagao tem como intuito determinar a alocacgao estratégica

a ser perseguida ao longo do exercicio desta Politica de Investimento que

melhor reflita as necessidades do passivo, com suas devidas proje¢cdes para 0s

préximos 5 anos de acordo com o novo modelo do Demonstrativo da Politica

de Investimentos — DPIN.

Resol. CMN

Limite Legal

n° 3506/07

Alocagdo  Alocagéo ESTRATEGIA DE AL

Atual em Atual em — e e ——
R % MINIMO META
o f__l
74,36%

25,55%
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5 ESTRATEGIA DE ALOCACAO PARA OS PROXIMOS 5 ANOS

Segmento de Aplicagao

Limite Inferior (%) Limite Superior(%)
T
Renda Fixa
S
Titulos de emissao do Tesouro Nacional
Fl 100% Titulos TN 75%
Operagdes Compromissadas
Fl Renda Fixa 26%
Fl Previdenciario Renda Fixa 8%
Poupanca
Fl em Direitos Creditérios — aberto 1%
Fl em Direito Creditério — fechado
Fl Renda Fixa “Crédito Privado”
N N NANh NN ——_—
Renda Variavel
s | — " — "
FI Agdes referenciados 0%
Fl de indices Referenciados em Agdes
Fl em Agdes
FI MUltimercado — aberto 0%
Fl em Participagdes — fechado 0%
FI Imobiliario 0%
TOTAL 100%

A alocagao obijetivo foi definida considerando o cenario macroecondémico
e as expectativas de mercado vigentes quando da elaboragcdo desta P..,

conforme descrito no item 6.2.

9 APRECAMENTO DE ATIVOS FINANCEIROS

Os titulos e valores mobiliarios integrantes das carteiras e fundos de
investimentos, exclusivos ou ndo, nos quais o plano aplica recursos devem ser
marcados a valor de mercado (exceto os ativos pertencentes as carteiras dos
Fundos regidos pela portaria MPS n°® 65 de 26/02/2014), de acordo com os
critérios recomendados pela CVM e pela ANBIMA.

O método e as fontes de referéncias adotadas para aprecamento dos
ativos pela Entidade sao os mesmos estabelecidos por seus custos de antes e
estao disponiveis no Manual de apregamento do custo diante.

E recomendado que todas as negociagdes sejam realizadas através de
plataformas eletrénicas e em bolsas de valores e mercadorias e futuros,

visando maior transparéncia e maior proximidade do valor real de mercado.
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. O controle da marcacdo dos papéis é feito por meio de relatorios

gerados mensalmente por consultores contratados.

10 Benchmarks por segmento

Entende-se como indice de referéncia, ou benchmark, para determinado
segmento de aplicagdo o indice que melhor reflete a rentabilidade esperada
para o curto prazo, isto é, para horizontes mensais ou anuais, conforme as
caracteristicas do investimento. Esse indice esta sujeito as variagbes

momentaneas do mercado.

SEGMENTO BENCHMARK
PLANO IPCA + 6,00%
Renda Fixa 70% IMA-B + 30% CDI
Renda Variavel IBOVESPA

11 Gestao de Risco

Em linha com o que estabelece a Resolugdo CMN n° 3.922/2010, este
topico estabelece quais serao os critérios, parametros e limites de gestao de
risco dos investimentos.

O objetivo deste capitulo € demonstrar a analise dos principais riscos
destacando a importadncia de estabelecer regras que permitam identificar,
avaliar, mensurar, controlar e monitorar os riscos aos quais 0s recursos do
plano estdo expostos, entre eles os riscos de crédito, de mercado, de liquidez,
operacional, legal, sistémico e terceirizagao.

A definicdo dos limites de riscos depende de alguns fatores, como:
Definicdo das formas de medir e comunicar sobre o volume de risco (var,
duration, gap, etc.).

Como a estrutura de investimentos de um plano pode atribuir a
discricionariedade de parte da administragcdo dos recursos a terceiros
contratados, o controle de alguns dos riscos identificados sera feito pelos
préprios gestores externos, por meio de modelos que devem contemplar, no

minimo, os itens e parametros estabelecidos neste documento.
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[ 1 RISCO DE MERCADO

O acompanhamento do risco de mercado sera feito através do Value-at-
Risk (VaR), que estima, com base nos dados historicos de volatilidade dos
ativos presentes na carteira analisada, a perda esperada.

Cabe apontar que os modelos de controle apresentados nos tépicos a
seguir foram definidos com diligéncia, mas estdo sujeitos a imprecisdes tipicas

de modelos estatisticos frente a situagdes anormais de mercado.

11.1.1. VaR

Para o consolidado dos segmentos, o controle de risco de mercado sera
feito por meio do Value-at-Risk (VaR), com o objetivo de o IPSAM controlar a
volatilidade da cota do plano de beneficios. Este sera calculado com os
seguintes parametros:

¢ Modelo: ndo paramétrico.
¢ Intervalo de Confianca: 95%.
e Horizonte: 21 dias uteis.

O controle de riscos deve ser feito de acordo com os seguintes limites:

MANDATO LIMITE
Consolidado -
Renda Fixa 5%
Renda Variavel 100% do VaR do Ibovespa

11.1.2. Analise de Stress

A avaliagdo dos investimentos em analises de stress passa pela
definicdo de cenarios de stress, que podem considerar mudangas bruscas em
variaveis importantes para o apreciarem todos ativos, como taxas de juros e
precos de determinados ativos.

Embora as projegcbes considerem as variagdes histéricas dos
indicadores, os cenarios de stress nao precisam apresentar relagdo com o
passado, uma vez que buscam simular futuras variacées adversas.

Para o monitoramento do valor de stress da carteira, serdo utilizados os
seguintes parametros:

e Cenario: BM&F
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e Periodicidade: mensal

O modelo adotado para as analises de stress € realizado por meio do
calculo do valor a mercado da carteira, considerando o cenario atipico de
mercado e a estimativa de perda que isso pode gerar.

Cabe registrar que essas analises nao sao parametrizadas por limites,
uma vez que a metodologia considerada pode apresentar variagdes que néo
implicam, necessariamente, em possibilidade de perda. O acompanhamento
tera como finalidade avaliar o comportamento da carteira em cenarios adversos
para que os administradores possam, dessa forma, balancear rmelhor as

exposigdes.

12 CONSIDERAGOES GERAIS

A presente Politica de Investimentos estd baseada nas avaliagbes do
cenario econdmico para o ano de 2018, tendo-se utilizado, para tanto, dados e
cenarios constantes do Relatério de Mercado — FOCUS do dia 01/09/2017. O
Boletim Focus € um informe que relata as proje¢cdes do mercado com base em
consulta a aproximadamente 100 (cem) instituicées financeiras, e é divulgado
semanalmente.

A politica de Investimentos do Instituto de Previdéncia do Municipio de
Sao Miguel foi elaborada pelo Comité de Investimentos. Apds sua elaboracéo,
debate e apreciacdo, a Politica de Investimentos foi discutida e aprovada pelo
Conselho Municipal Previdenciario no dia 26/10/2017, conforme ata da Reuniao
Extraordinaria.

As informagdes contidas na presente Politica de Investimento e suas
revisdes deverao ser disponibilizadas pelo IPSAM aos participantes, no prazo
de trinta dias, contados da data de sua aprovacao.

A divulgacao aos participantes sera realizada por meio de publicagéo no
Diario Oficial do Municipio e publicagao no portal do Instituto.

O Gestor/autorizador das Aplicagdes dos recursos do IPSAM é o Sr
Francisco Tiago Pessoa Dantas, com Certificagdo ANBIMA CPA-10, com
validade até 19/06/2018,
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* A politica de investimentos fora apresentada e aprovada na Reuniao

Ordinaria dos Conselhos Municipal de Previdéncia Social do Regime Préprio de
Previdéncia Social, realizada no dia 26 de Outubro de 2017.

Conselheiros

Assinatura do Conselheiro (a) Documento (RG, CPF)

Sao Miguel/RN, __ de de 2017.
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